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I – OBJET ET NATURE DE LA FORMATION

II – ENGAGEMENT DE PARTICIPATION A L'ACTION

III – PRIX DE LA FORMATION



IV – MOYENS PERMETTANT DE SUIVRE L’EXECUTION DE L’ACTION

V – NON-REALISATION DE LA PRESTATION DE FORMATION

VI – DEDOMMAGEMENT, REPARATION OU DEDIT

VII – LITIGES



VIII – DROIT A  L’IMAGE




